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exXPOTALENT es la Feria de Empleo de la Universidad
de Zaragoza, organizada por UNIVERSA, Servicio de

Orientacion y Empleo. Su objetivo es conectar a

estudiantes y titulados universitarios con empresas e
instituciones que buscan talento joven y cualificado.

ORGANIZA _.i._

Servicio de Orientacion
y Empleo

Universidad Zaragoza

PATROCINA .s

El evento reune en un mismo espacio fisico a los mejores
perfiles universitarios y a organizaciones de referencia en
sus sectores, facilitando el primer contacto directo, la
entrega de CVs, la realizacion de entrevistas en el estand
y el conocimiento de las oportunidades laborales y de
practicas disponibles.
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DATOS CLAVE

FECHA

21 de abril de 2026

INAUGURACION

9:00 h - Salon de Actos (entre estands 74 y 75)

SEDE

EINA - Edificio Betancourt Maria de Luna, 3 -

Campus Rio Ebro - Zaragoza

EMPRESAS

Mas de 120 empresas y entidades

.l.;:l. Servicio de Orientacién u
ORGANIZA  §@i yEmpleo 7/ PATROCINA -
1a7a UniversidadZaragoza

MOQUETA

Amarilla (identidad visual 2026)

WEB

STREAMING

CONSERJERIA

976 762 188

Grupo
Samca

COLABORAN

Escuela de
Ingenieria y Arquitectura

Universidad Zaragoza

https://expotalent.unizar.es/

Tras la inauguracion en el Salon de Actos
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PROGRAMA Y ACTIVIDADES

INAUGURACION OFICIAL: 9:00 h - Salon de Actos (entre estands 74y 75)
El acto inaugural contara con la participacion de autoridades universitarias y representantes del ambito empresarial. Sera
retransmitido en directo.

STREAMING: A lo largo de la jornada. Durante la feria se realizaran entrevistas a directivos y responsables de Recursos
Humanos de las empresas participantes, que se emitiran en directo a traves de YouTube.

' MESAS REDONDAS: 1. planta - Sala de Juntas - 10:30 - 17:30 h. Espacio de encuentro y debate entre profesionales y estudiantes
en torno a temas de empleabilidad y desarrollo profesional.
Las sesiones cuentan con aforo previamente cubierto.

COACHING CORNER: Planta baja - zona exterior junto al estand 94. Espacio destinado a sesiones de orientacion
profesional personalizada, impartidas por profesionales de mas de 20 empresas participantes.

CAFE GRATUITO: Se dispondra de cuatro puntos de café distribuidos por las distintas zonas de la feria, accesibles para las
personas asistentes.

ACTIVIDADES DE DINAMIZACION:
Perritos calientes (manana) Actividad gratuita dirigida a fomentar la interaccion entre estudiantes y empresas. Las
personas asistentes podran participar mediante una dinamica de recogida de logos de empresas, que posteriormente

podran canjear por este servicio.

Granizados y sorteo (tarde): Actividad gratuita vinculada a una segunda dinamica de participacion basada en la
recopilacion de logos de empresas.
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PROGRAMA Y ACTIVIDADES

URNA DE PREMIOS: Cada 2 horas durante toda la jornada se realizara un
sorteo. La participacion consistira en introducir la tarjeta en la urna habilitada.
LOs premios se comunicaran y entregaran en ese mismo espacio: si la persona
premiada no se encuentra en el momento del anuncio, dispondra de un breve
margen de tiempo para presentarse; en caso contrario, el sorteo se repetira.

Los premios consisten en productos tecnologicos de interés (auriculares, dron,
camara, smartwatches...), configurando una accion recurrente a lo largo del dia
para fomentar la participacion de los asistentes.

CATERING & NETWORKING: 19:00 - 20:30 h - 1.2 planta del bar o zona
exterior - Recogida de estands desde las 18:30 h. Inscripcion previa obligatoria.

ENTREGA DE PREMIOS: Durante el Catering-Networking - Premios TALUZ y
TRAYECTORIA.
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PORTAL DE PRACTICAS Y EMPLEO

La Universidad de Zaragoza pone a disposicion de las empresas participantes el Portal de Practicas y

Empleo para publicar ofertas dirigidas al talento universitario. Acceso en: empleabilidad.unizar.es

EMPRESAS CON CUENTA

Acceder con Rol Gestor Principal o Gestor. Las practicas
pueden insertarlas cualqguier rol.

EMPRESAS NUEVAS

Crear cuenta y dar de alta usuario y empresa. Tras
validacion UNIVERSA ya pueden insertar ofertas.

PRACTICAS

Pestafna «Oferta de practicas» - Titulo:
expoTALENT26-empresa-denominacion puesto

EMPLEO

Pestafna «Oferta de empleo» Titulo:
expoTALENT26-empresa-denominacion puesto

BECAS

Pestana «Oferta de empleo» - Titulo: expoTALENT26
Beca-empresa-denominacion puesto

RECOGIDA DE CV

Pestana «Oferta de empleo» - Titulo: expoTALENT26
Quiero trabajar en ™"

PERIODO CANDIDATOS

Inscripcion abierta desde el 20 de marzo. Caducidad: 30
de abril (renovable).

DESCARGA CV PRACTICAS

Dos periodos: del 6 al 14 y del 21 al 29 de cada mes.

PORTAL DE
EMPLEO

Universidad Zaragoza



En esta edicidn se convocan por primera vez dos
premios que se entregaran durante el acto de
Catering-Networking al finalizar la feria.




Premio n
ALUVL

Potencia el talento UZ

El proposito de los premios TALUZ es poner en valor la
creatividad, la innovacion y el talento de estudiantes 'y
egresados de la Universidad de Zaragoza a traveés del
curriculum vitae, fomentando la empleabilidad.

Los participantes podran presentar su curriculum en
una o varias modalidades: curriculum fisico en
materiales no tecnologicos, curriculum digital o

interactivo y videocurriculum con una duracion maxima

de 2 minutos.

Para participar es necesario ser estudiante
matriculado en el curso 2025/2026 con al menos
120 creéditos superados o ser egresado de la
Universidad de Zaragoza en los ultimos 5 anos,
estando abierta la participacion a estudios de Grado,
Master o Doctorado.

Se concederan tres premios, uno por cada modalidad,
consistentes en un diploma acreditativo y 400 € brutos.

Plazo de presentacion
Hasta el 15 de abrilde 2026 alas 14:00 h



PREMIO

al compromiso con el talento UZ

El proposito de los premios Trayectoria es reconocer a empresas y entidades que han contribuido de
forma continuada al desarrollo profesional del talento de la Universidad de Zaragoza y al empleo

universitario.

Para participar es necesario ser una empresa o entidad que forme parte de la edicion expoTALENT 26 y
presentar una autocandidatura.

En la valoracion se tiene en cuenta el numero de ediciones en las que la empresa ha participado en
eXpOTALENT, los anos de colaboracion con la Universidad de Zaragoza acogiendo estudiantes o
titulados en practicas y la proporcion de titulados de esta universidad contratados respecto al total.

Se conceden cinco premios a las entidades con mayor puntuacion, consistira en un diploma
acreditativo y un reconocimiento publico en expoTALENT' 26.



ACTO CENTRAL DE
PREMIOS Y NETWORKING

A las 19:00 h tendra lugar el acto conjunto de entrega de premiosy
reconocimientos de expoTALENT'26, un espacio pensado para poner en
valor el talento universitario y la trayectoria profesional, y para favorecer el
encuentro entre estudiantes, empresas y entidades.

El acto incluira la entrega de los Premios Taluz, dirigidos a estudiantes de
la Universidad de Zaragoza, y la Distincion expoTALENT a la Trayectoria
Profesional, orientada a reconocer la aportacién y el recorrido de las
entidades que siempre han apostado por expoTALENT desde sus inicios.

Tras la entrega, se celebrara un catering-networking, concebido como un
espacio distendido para compartir, conversar y generar contactos entre
personas premiadas, participantes de la feria y asistentes interesados.
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La estrategia de comunicacion de
exXpPOTALENT'26 se basa en la
amplificacion colaborativa a traves de
publicaciones compartidas, menciones
cruzadas y colaboraciones en redes
sociales. Se solicita a las empresas
participantes que sean activas en este
periodo.

INSTAGRAM @universaunizar
X (TWITTER) @UniversaUnizar
LINKEDIN Universa Unizar
FACEBOOK Universa Unizar
TIKTOK @universaunizar




20 minutos pueden cambiar tu futuro profesional.

El Coaching Corner ofrece sesiones personalizadas, cara
a cara, entre estudiantes o titulados y profesionales de
empresas que buscan talento. Durante estos encuentros,
las personas participantes podran recibir orientacion
directa sobre su curriculum, su perfil profesional y sus
oportunidades de mejora de cara al mercado laboral.

Dia de la feria

21 de abril- 11:00 - 17:00 h

Participaran 22 profesionales de empresas como KPMG,
Amazon Web Services, SATEL, Fribin Foods, Novartis,
IDOM, Fersa Bearings, TSL Projects, Segula
Technologies, Grupo Teérvalis, entre otras.

Preferia

17 de abril- 11:30 - 14:00 h

Se celebraran sesiones de Coaching Corner en las
instalaciones de UNIVERSA (C/ Menéndez Pelayo,
esquina S. Antonio M. Claret), con la participacion de
profesionales de Lapesa Grupo Empresarial, HMY y
KPMG.

Plazas limitadas - Inscripcion previa obligatoria




Durante toda la jornada se celebraran 6 mesas
redondas tematicas con profesionales de mas de 25
empresas participantes. Un espacio de dialogo
cercano donde expertos en RRHH, directivos y
especialistas comparten su vision del mercado laboral
actual.

Este ano, como novedad, se incorpora por primera vez
una mesa protagonizada por estudiantes en practicas,
gue contaran en primera persona su experiencia en el
mundo profesional.

Los temas del dia:

e Detalles que marcan la diferencia en un proceso
de seleccion

e Internacionalizacion y desarrollo profesional

e Competencias profesionales y personales mas
valoradas

e Practicas universitarias: experiencias de primera
mano

e Perfiles y oportunidades laborales emergentes

e Como utilizan las empresas la IA en su dia a dia







ENT26

ORIENTACION Y EMPLEO

“El futuro no se improvisa,
se prepara”

Edificio Betancourt
campus Rio Ebro
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Servicio de Orientacion Escuela de
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EXPOTALENT EN LA WEB

Inicio

expotalent.unizar.es

Listado de empresas participantes
expotalent.unizar.es/empresas/
Buscador de empresas
expotalent.unizar.es/buscador-de-empresas/
Premios
expotalent.unizar.es/premios/

Mesas Redondas
expotalent.unizar.es/mesasredondas/
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