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Finalidad

Proporcionar a los participantes las habilidades, conocimientos y perspectivas necesarios para

potenciar su capacidad de liderazgo en diversos contextos.

Objetivos Generales
Capacitar a los participantes a liderar equipos con éxito.

Obijetivos Especificos
Influir positivamente en su entorno.
Abordar los desafios de manera estratégica y ética

Programa:

MODULO 1.- Introduccidn al Liderazgo (6 horas)
MODULO 2.- Comunicacién Efectiva (6 horas)

MODULO 3.- Toma de Decisiones (6 horas)

MODULO 4.- Motivacién y Gestién de Equipos (6 horas)
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MODULO 5.- Desarrollo de Habilidades Interpersonales (6 horas)

MODULO 6.- Coaching y Liderazgo (6 horas)

MODULO 7.- Liderazgo Transformacional (6 horas)
MODULO 8.- Etica y Liderazgo (6 horas)

MODULO 9.- Desarrollo Personal y Plan de Accién (7 horas)

MODULO 10.- Conciencia social y competencia profesional (10 horas).

REQUISITOS DE ACCESO DE LOS ALUMNOS:

Dirigido a cualquier titulacién universitaria

Servicio de Orientaciéon
y Empleo
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